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Chiffres clés 2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

293 Jeunes 

rencontrés 

 

92 parents 

soutenus 

 

 
 

Jeunes 

1056 

entretiens 

Familles 
373 entretiens 

 

 

17 775 Km 

Déplacement de l’équipe 

mobile sur 51 communes 

gardoises 

 
 

 
 

Les jeunes rencontrés 

sont originaires de 69 

communes gardoises 

 

43 actions 

partenariales 96 

heures de travail 
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1 La structure porteuse 
 
Le PAEJ30 est porté par la Mission locale Nîmes Métropole 

 
Depuis 1982, la Mission Locale Jeune de Nîmes Métropole a pour but d’aider les jeunes 

de 16 à 25 ans à résoudre leurs difficultés d’insertion sociale et professionnelle en 
assurant des fonctions d’accueil, d’information, d’orientation et 
d’accompagnement. 

 
Elle apporte un appui aux jeunes dans leurs projets (formation, emploi, mobilité, vie 

quotidienne) et aux employeurs (aides à l’embauche, gestion du recrutement, suivi 
des contrats, etc.) via son équipe de conseillers à l’écoute, de professionnels 

spécialisés en santé/social/handicap, son équipe spécialisée dans la Relation 
Entreprises et un espace de documentation multimédias. 
 

Partout en France, les Missions Locales remplissent ces missions de Service Public avec 
les moyens alloués par les partenaires publics de leur territoire. La MLJ Nîmes 

Métropole intervient sur tout le territoire de l’agglomération Nîmes Métropole et des 
cantons au nord de la ville. C’est pourquoi, il faut pouvoir justifier d’une adresse de 
domiciliation sur une des communes concernées pour pouvoir s’y inscrire en tant que 

jeune. Les employeurs de tous territoires peuvent contacter le service Relation 
Entreprises s’ils souhaitent recruter des jeunes accompagnés à la MLJ Nîmes 

Métropole. Plus de 2200 nouveaux inscrits chaque année et près de 7 700 jeunes en 
contact. 

Adresse : 281 chemin du Mas Coquillard 30020 Nîmes 

 
Téléphone : 04 66 76 38 00 

Courriel : d.kugler@mlinimes.com 

Site Internet de la structure porteuse : http://mlj-nimes.com 
  

http://mlj-nimes.com/
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2 Le PAEJ30 : Point Accueil Écoute Jeunes 

 
 
Date de création : 3 septembre 2018 

Localisation : 1 avenue Ernest Boffa 30 540 Milhaud 

Téléphone : 06 98 72 90 20 

Courriel : paej30@mlinimes.com 

Site Internet : http://mlj-nimes.com 
Directeur : David KUGLER 

Responsable coordinatrice : Fatma LEBLED 

 

Le PAEJ 30 est un dispositif d'accueil et d'écoute destiné aux jeunes gardois de 12 à 

25 ans et leurs familles avec un risque de rupture et/ou en souffrance psychique.  

 
Après une phase de diagnostic (septembre à décembre 2018), tout en s’appuyant 

sur le cahier des charges rénové (2017), nos financeurs, l’ANPAEJ1 ainsi que 
l’ensemble des partenaires rencontrés (Medico social / Social / Insertion / Sanitaire), 
le PAEJ30 est né en février 2019 tout en tenant compte de la particularité du territoire. 

 
L’équipe est 100 % mobile sur l’ensemble du département du Gard. Elle va en binôme 

(éducateur / psychologue) à la rencontre des jeunes, des familles à leur demande et 
au plus près de leurs lieux de vie (domicile, extérieur, …). 
L’équipe répond de façon réactive à cette première demande (dans la journée ou 

inférieur à une semaine) afin d’établir en première intention une évaluation avec le 

regard croisé des professionnels éducatifs et du soin. 

L’équipe va alors conseiller les jeunes afin de mieux faire face aux difficultés (soin / 
social / insertion…) tout en leur offrant un espace d’écoute et de soutien 
psychologique. 

C’est ensuite le jeune qui reste acteur de ce qu’il souhaite engager comme 
démarche. L’équipe reste disponible et guide le jeune sans jugement, avec 

bienveillance et crée une relation de confiance. 

De la même façon, elle vient en soutien aux familles en recherche de solutions. 

  

 
1 ANPAEJ : Association Nationale des Points Accueil Écoute Jeunes 

http://mlj-nimes.com/
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Durant tout le temps de l’accompagnement, l’équipe assure donc une disponibilité 

permanente via les lignes téléphoniques portables que les familles et les jeunes 

peuvent solliciter sur les horaires d’ouverture du PAEJ30 (contact téléphonique / SMS/ 
mail / réseaux sociaux). 

 
Le PAEJ30 est également amené à participer à des actions collectives auprès des 

professionnels (rencontre formation / présentation du dispositif) et auprès des jeunes 

jusque-là essentiellement sous la forme de forum. 
 

2.1 La permanence principale 

 

 
 

 

Horaires sans Rendez-vous 

 

 Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi 

Matin 
08 h 30 - 

12 h 30 
 

08 h 30 - 

12 h 30 

08 h 30 - 

12 h 30 

08 h 30 - 

12 h 30 

Après-midi 
13 h 30 - 

17 h 30 

13 h 30 - 

17 h 30 

13 h 30 - 

17 h 30 

13 h 30 - 

17 h 30 

13 h 30 - 

16 h 30 

 
Fréquence : Hebdomadaire 
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La permanence principale est composée d’une salle d’attente avec de la 

documentation, des bureaux pour les membres de l’équipe, une cuisine pour la 
restauration et d’une salle d’accueil à destination du public. 
 

 
Cette salle d’accueil est destinée aux jeunes et aux familles qui souhaitent être reçus 
dans un espace institutionnel. L’équipe étant en grande majorité mobile. 

Il arrive très rarement que le public vienne spontanément à la permanence 
principale. Un grand parking permet de stationner les deux véhicules de service. 
 

 

 
 

2.2 L’antenne du PAEJ30 
 
L’équipe étant 100 % mobile et intervenant sur les lieux de vie des jeunes sur 

l’ensemble du département, parfois dans des villages isolés, l’appellation « Antenne » 

désigne l’accompagnement physique des jeunes réalisés avec les véhicules de 

service. 

Les accompagnements sont pensés en fonction des situations et peuvent prendre 

plusieurs formes : 
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- Accompagnement vers un lieu de rencontre choisit par le jeune : café / 

parc… ; 
- Accompagnement vers un partenaire : présentation de structure, rendez-vous 

organisé avec un partenaire. Ce type d’accompagnement est toujours à 

l’initiative du jeune et ne peut répondre à la demande d’un partenaire. 
L’accompagnement des jeunes mineurs dans les véhicules de service est soumi à 

une autorisation parentale. 

 

 

2.3 Composition de l’équipe 
 

Qualification ETP 

Fatma LEBLED / Responsable Coordinatrice 1 

Nora LOPEZ / Éducatrice Spécialisée 1 

Lisa Marie SAAVEDRA / Psychologue clinicienne 1 

Noëmie BARREAU / Psychologue clinicienne 1 

Marine CADET / Éducatrice (apprentissage 2éme année) 1 

Total ETP 5 

 

Mouvements de l’équipe en 2022 

 

- Septembre 2022 : Passage de Marine CADET en 2e année d’apprentissage 
Éducatrice spécialisée ; 

- 17 octobre 2022 : Recrutement de Noëmie BARREAU, psychologue ; 
- 27 décembre 2022 : Départ de Lisa Marie SAAVEDRA, psychologue. 

 

2.4 Les financements du PAEJ30 
 

Missions socles du PAEJ30 Montant 

Financement agrément PAEJ CNAF (EX BOP 304) 53 526 € 

ARS 30 000 € 

Fondation de France 30 000 € 

MSA 5 000 € 

Total 118 526 € 
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3 L’accueil individuel des jeunes 

 
3.1 Vue d'ensemble des interventions du PAEJ30 

 
Le PAEJ30 a suivi 293 (264 selon le logiciel PAEJstat2) jeunes et 92 parents. 

 

 

 2019 2020 2021 2022 

Jeunes 128 217 265 293 
Membres de la 

Famille 
54 74 84 92 

Total 182 291 349 356 

 

Le tableau ci-dessus, représente la population (jeunes + familles) rencontrée depuis 
l’ouverture du dispositif. 

Elle est en augmentation continue depuis l’ouverture du dispositif en février 2019 et se 

stabilise sur les deux dernières années. 

 

Les professionnels ont réalisé 1 834 entretiens. Spécifiquement 1 056 entretiens avec 

des jeunes et 373 entretiens avec des parents. 

 

3.1.1 Modalités des entretiens réalisés 

 
1 834 entretiens ont été réalisés par l’équipe selon les modalités suivantes : 

                                                                                                                          
  2022 2021 

 

 

Accueil Physique 

566 RV 

Accueil physique sur 

RV commune du Gard 
/ espace public 

285 261 

Accueil physique sans 

RV 

65 59 

Chez un partenaire 110 100 

À domicile 106 98 

 

Accueil 

dématérialisé 

1 268 RV 

Accueil tel mail 

réseaux sociaux sur RV 
31 29 

Accueil tel mail 

réseaux sociaux sans 

RV 

1 237 1 132 

Accueil Total 2022  1 834 1 679 

 

  

 
2 L’écart observé est lié à la prise en main du logiciel PAEJstat par l’équipe. Les anciens outils d’évaluation sont 
restés actifs afin de palier à cette adaptation.  
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Parmi ces RV, 59 accompagnements de jeune ont été réalisés avec les véhicules de 

service. Une part du public souhaitant être reçue dans nos locaux (permanence 

principale) , 24 entretiens y ont été réalisés en 2022. Ce qui reste une modalité 

d’entretien au PAEJ30 très minoritaire. 
 

Graphique représentant les types d’entretiens réalisés au sein du PAEJ30 avec les 

jeunes 

 
 

3.1.2 Services spécifiques 
 

En plus des accompagnements, certains PAEJ proposent aussi l’accès à des services 
spécifiques tels que des petits-déjeuners ou l’accès à des outils informatiques. 

 
Le PAEJ30 du fait de sa mobilité va proposer : 
 

Des petits-déjeuners : RV organisé dans les cafés, … 
Des aides alimentaires : RV organisé le midi dans des services alimentaires de 

proximité. L’objectif de ces rencontres est d’éviter de déscolariser certains collégiens 
et parfois de permettre à des jeunes adultes de se nourrir. 
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L’équipe du PAEJ30 s’appuie également sur les dispositifs mis en place par la Mission 

Locale Nîmes Métropole dans le cadre des actions de son pôle social (ex : Bons 
épicerie solidaire, Secours Populaire, distribution de Kit Hygiène) 

 

Graphique représentant les offres de services fournies par le PAEJ30 et utilisées par 

les jeunes. 

 

 
 
L’item « autre » correspond aux accompagnements voiture réalisés. 

 

3.1.3 Localisation des interventions départementales 
 

Cette cartographie représente les rendez-vous que les intervenantes du PAEJ30 ont 

effectués dans des lieux sur des communes du Gard. 
Ces rendez-vous permettent d’aller vers les jeunes sans moyen de transport et/ou 

localisés sur les zones blanches. 

Les indicateurs du logiciel PAEJstat ne prennent pas en compte dans cette 
cartographie, les communes où sont réalisées les visites à domicile et dans l’espace 

public. 
 

 

Rendez-vous effectués dans des communes sans lieux d’accueil fixe annexe I3 

 
 

 
 

 
 

 
Cartographie des communes gardoises où l’équipe s’est déplacée pour aller à la 

rencontre des jeunes. 

  

 
3 Annexe 1 : liste des communes où le PAEJ30 a assuré des rencontres (hors visite à domicile et Espace public) 
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Pour l’année 2021 : 

 
 

Nous observons un déploiement plus important sur la partie nord-ouest du 
département en 2022 par rapport à l’année 2021. 



 
 

 
 

 

 
 

 

  Rapport d'activité du 01/01/2022 au 01/01/2023 

14 

3.2 Typologie des jeunes rencontrés 

 

3.2.1 Tranches d’âge des jeunes accueillis 

 
Cette année, les jeunes suivis par le PAEJ ont en moyenne 18.5 ans (moyenne 2021 : 

19 ans) 

 

Tranches d’âge 
Nombre de jeunes parmi les 

293 reçus en 2022 

Nombre de jeunes 

parmi les 265 
reçus en 2021 

10 à 14 ans 56 44 

15 à 17 ans 66 52 

18 à 21 ans 110 99 

22 à 26 ans 61 70 

 
 

 

Le pourcentage des jeunes accueillis par tranches d’âge 

 

 
 

Les tranches d’âge sont similaires à l’année 2021 même si nous notons une 

légère augmentation des tranches : 10/14 et 15/17 ans 

 

3.2.2 Genre des jeunes accueillis 
 

Le PAEJ30 accueille des personnes de différents genres répartis comme suit : 
 

 

 
Légère augmentation de la part des femmes accueillies par rapport à l’année 2021 

(+ 3,3%) 
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3.2.3 Fréquentation du PAEJ30 par les jeunes 
 

Durant l’année 2022, le PAEJ30 a accueilli 199 nouveaux jeunes (en 2021 : 206) sur les 

293 jeunes reçus. 

 
Les jeunes peuvent bénéficier de plusieurs rencontres avec les intervenantes du 
PAEJ30 et certains reprennent contact après un arrêt de suivi. 

 

Le nombre moyen de jeunes qui reviennent une fois, deux fois, puis plus de deux fois 

global. 

 
Pour la même période en 2021 : 
 

 

En 2022, 70.34 % des jeunes sont venus spontanément au PAEJ contre 56.92 % en 

2021. 
Les jeunes viennent parfois accompagnés, voici les accompagnants les plus 

fréquents : 
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3.2.4 La situation d'insertion 

 
Les jeunes qui fréquentent le PAEJ30 ont des situations d’insertion variées : 

 

 
 

La situation d'insertion des jeunes accueillis en 2022 
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La situation d'insertion des jeunes accueillis en 2021 

 

 

 

 

La part des collégiens et lycéens augmentent légèrement (5 % ) durant l’année 2022. 
Le niveau de qualification des jeunes est réparti comme suit : 

 

Ces graphiques révèlent qu’une grande partie des jeunes n’ont aucune activité et 
aucune qualification. Les informations données lors des entretiens sont déclaratives 

et les jeunes sans qualification ont, pour tous, un suivi en Mission Locale Jeunes. 
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3.3 Les problématiques rencontrées par les jeunes 
Les jeunes concernés par les suivis du PAEJ30 ont des problématiques variées : 

 
 

Le pourcentage par problématique globale 

 

 
 

 
Les jeunes rencontrés en 2022 présentent en très grande majorité un mal-être associé 

à des angoisses liées à: 
- Des conflits familiaux (voire une rupture brutale) induisant précarité et pauvreté 

des jeunes, sentiment d’abandon… ; 
- Des troubles anxieux : problématiques dans la relation aux autres avec ou sans 

isolement social et provoquant une perte d’activité. 

- Un traumatisme vécu : harcèlement scolaire passé, violence dans et hors du 
cadre familial, perte d’un proche, … 

 

Ci-dessous, un tableau reprenant les principales problématiques rencontrées 
(Tableau complet en annexe II4). 
  

 
4 Annexe II : Tableau des problématiques rencontrées par les jeunes 
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Problématique Pourcentage 

Souffrance psychologique 73,9 % 

Familiale 66.7 % 

Logement 47 % 

Insertion socioprofessionnelle 37.9 % 

Santé mentale 37.1 % 

Vie sociale et relationnelle 27.7 % 

Addiction/consommation 26.5 % 

Somatique 25.8 % 

Insertion scolaire 25.8 % 

Vie affective et sexuelle 25 % 

Justice 9.1 % 
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Le cumul des problématiques chez les jeunes 

 

En 2022, 61,7 % des jeunes cumulent plus de 4 problématiques (88,3 % en 2021) 

 
Le graphique ci-dessous représente la répartition des niveaux de ruptures des jeunes 
reçus au PAEJ30. Le niveau de rupture est évalué par les intervenants du PAEJ30 en 

fonction des difficultés soulevées en entretien : 
 

Répartition des niveaux de rupture pour les jeunes. 
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3.4 Le logement 
Aperçu de la situation de logement des jeunes suivis par le PAEJ30 : 
 

La situation logement en pourcentage global 

 
 

Une majorité des jeunes 52,4 % est hébergée dans la famille. Cette catégorie 
correspond en grande partie à la situation des mineurs rencontrés. 

L’item centre d’hébergement, foyer correspond aux jeunes adultes hébergés par le 
PLEX de la Croix Rouge Française (Hôtel social) et en Foyer Jeune Travailleur (FJT). Les 
jeunes adultes sans logement stable représentent 27,1 % des jeunes rencontrés par le 

PAEJ30 (+0,2 % par rapport à l’année 2021). 

 

La question du logement reste centrale et problématique pour 47 % des jeunes 

rencontrés. 

  

8.7

52.4

0.4

13
16.9

10.2

0.4 0.4
0

10

20

30

40

50

60

P
o

u
rc

e
n

ta
ge



 
 

 
 

 

 
 

 

  Rapport d'activité du 01/01/2022 au 01/01/2023 

22 

 

3.5 L’origine géographique des jeunes 

 
Cartographie du lieu de résidence des jeunes rencontrés 

 
La liste des communes est présentée en annexe III.5 

 

 

En 2022, 20,85 % (26.69 % en 2021) des personnes venues au PAEJ30 vivent dans un 

quartier politique de la ville. 

Aussi, une grande majorité des jeunes rencontrés par le PAEJ30 se trouve sur les 

communes de Nîmes Métropole. 
Ceci est à nuancer par la mobilité départementale, régionale et nationale des jeunes. 

42 jeunes ont été vus sur Nîmes Métropole mais y sont arrivés récemment ou sont de 

passage dans le Gard. 
  

 
5 Annexe 3 : Liste des communes où sont localisés les jeunes suivis en 2022 
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Autres communes gardoises / 14 jeunes Ales (5) – Bagnols Sur Cèze (4)- 
Roquemaure - Saint Laurent des Arbres – 
Saint Victor La Coste- Vauvert (2). 

Région Occitanie / 4 jeunes Perpignan (2) – Narbonne (1) - Lunel (1) 

 

Hors Région Occitanie / 24 jeunes 

Avignon - Troyes – Saint Étienne – Thiers – 

Val de Rueil – Calais (2) – Marseille (5) – 
Paris – Lille – Mayotte – Yutz – Bordeaux – 
Amiens – Carpentras – Lyon – Nevers – 

Lyon – Tahiti – Mâcon -. 

 

Nombre de jeunes par EPCI 

EPCI Nombre de jeunes 

Communauté d'agglomération - Nîmes Métropole 
130 (dont 42 originaires d’autres 

territoires) 

Communauté de communes - Beaucaire Terre 

d'Argence 
9 

Communauté d'agglomération - Alès 10 

Communauté de communes - Petite Camargue 7 

Communauté d'agglomération - Gard Rhodanien 12 

Communauté de communes - Pays de Sommières 3 

Communauté de communes - Pays d'Uzès 2 

Communauté de communes - Pont du Gard 1 

Communauté de communes - Terre de Camargue 1 

Communauté d'agglomération - Grand Avignon 2 
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4 Les orientations : Partenaires prescripteurs et ressources 
 
4.1 Les partenaires prescripteurs 
 

Par qui les jeunes qui viennent au PAEJ30 sont le plus orientés ? 
 
1. 78,5 % des jeunes sont orientés par les partenaires : Le travail partenarial, les 

présentations du fonctionnement de l’équipe PAEJ30 ainsi que la participation à 
différentes instances ont permis un meilleur ancrage du dispositif. 

 
2. 21,5 % (20 % en 2021) des jeunes ou familles nous sollicitent directement : via différents 

canaux (réseaux sociaux, information sur internet, …) et par recommandations entre 

jeunes ou familles. 
 

Les partenaires prescripteurs par champ d’intervention6 
 

 
 

 
Il n’est pas noté de différences significatives des orientations des jeunes vers le 

PAEJ30 entre 2021 et 2022 : Légère augmentation des orientations faites par les 

établissements scolaires (qui passe de 10 % en 2021 à 15 % en 2022). 

 

Une fois l’orientation effectuée vers l’équipe du PAEJ30 : 

- Le lien dématérialisé en première intention est réactif (dans la journée ou 
inférieur à une semaine) ; 

- Organisation de la première rencontre sur le lieu de vie du jeune ; 

- Poursuite des rencontres et maintien du lien (téléphone / Réseaux sociaux). 
  

 
6 Annexe 4 : Liste des partenaires prescripteurs 

5% par le champ de la 
santé mentale et du 

soin

20% par le champ de 
l’insertion sociale

37,5% par le champ de 
l’insertion 

professionnelle

15% par le champ de 
l’éducation
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Aussi, l’équipe du PAEJ30 a connaissance de l’ensemble des situations et chacun 

peut répondre à une demande spontanée d’un jeune. Pour ce faire, l’installation du 
logiciel PAEJstat, adapté aux différents besoins des PAEJ permet d’avoir un outil 
d’évaluation et de suivi très adapté à la pratique. Ce logiciel piloté par l’ANPAEJ est 

en phase de d’amélioration en fonction des remontées de l’ensemble des PAEJ, ainsi 
une nouvelle tranche est arrivée en 2023. L’équipe s’est saisit de cet outil dès sa mise 

en place en 2021. 

 

Une fois la prise de contact effective, les jeunes vont être orientés en fonction de la 

singularité de leur situation et de leurs problématiques, ce qui explique la multitude 

des partenaires ressources. 

 

4.2 Les partenaires ressources 
Vers quels professionnels le PAEJ30 va orienter ? 

 

 
En 2022, 474 orientations ont été réalisées (329 en 2021) 

Ces orientations vers les partenaires ressources concernent les champs de la santé 
mentale et du soin, de l’insertion sociale, de l’insertion professionnelle et de 

l’éducation. 
Une augmentation est notée par rapport à l’année 2021, ce qui est induit par 

l’augmentation du nombre de jeunes rencontrés cette année. 
Comme pour les années précédentes, certains jeunes ont pu bénéficier de plusieurs 
orientations d’autres au contraire ne sont pas encore prêts à y accéder. 
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Les partenaires ressources par champ d’intervention7 

 

 
 

5 L’accueil des parents 
 
Afin de pouvoir assurer le suivi et une cohérence au niveau des notes indiquées dans 
le logiciel PAEJstat, nous avons fait le choix de ne pas utiliser la fonction « File active 

parents » et tout centraliser au niveau d’une seule file active « File active Jeune ». 
Le travail réalisé avec la famille est donc inscrit au nom de l’enfant concerné au 

niveau du logiciel de saisie. 
L’équipe du PAEJ30 a soutenu 92 parents en réalisant 373 entretiens. Le logiciel ne 

prenant pas en compte certaines données, la typologie des familles rencontrées en 

utilisant nos indicateurs internes est représentée ci-dessous : 
 

Typologie des 

familles 

rencontrées 

Nombre de 

membres 

rencontrés 

Mère Père Beau Parents 

Classiques 

 

35 22 13 X 

Monoparentales 42 

 

37 

 

5 

 

X 

Recomposées 15 

 

5 

 

6 

 

4 

 

Jeunes ou Futurs 

parents 

20 18 2 X 

 112 82 26 4 

 

  

 
7 Annexe 5 : Liste des partenaires ressources 

31 % vers le champ 
de la santé mentale 

et du soin

43 % vers le champ 
de l’insertion sociale

19 % vers le champ de 
l’insertion 

professionnelle

7 % vers le champ de 
l’éducation
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L’équipe du PAEJ30 a soutenu en 2022, 112 membres des familles rencontrées dont : 

76 % de mères (66 % en 2021), 23 % de pères (28 % en 2021), 4 % (6 % en 2021) de 
beaux-parents. 
Nous notons ainsi une augmentation de 10 points des mères ayant été en contact 

avec l’équipe PAEJ30. 
 

5.1 La situation matrimoniale des parents 
 

 

5.2 Situation professionnelle des parents 
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6 Les actions partenariales 

 
Le PAEJ30 a effectué 43 actions partenariales variées. Ces actions représentent 

96 h 00 heures de travail au total du 1er janvier 2022 au 31 décembre 2022 et sont 

fondamentales pour l’ancrage du PAEJ sur son territoire. 

Pour la même période l'année précédente : 
Le PAEJ a effectué 31 actions partenariales variées. Ces actions représentent 60 h 00 

heures de travail au total du 1er janvier 2021 au 31 décembre 2021. 

 
Le PAEJ est au cœur d’un réseau de 24 partenaires qui lui permet une bonne 

visibilité et une compréhension des enjeux locaux. 

 

 

Nature des actions partenariales 
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7 Focus sur l’articulation avec la Maison des Adolescents 

du Gard 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Le partenariat avec la MDA30 est particulièrement privilégié 

La Maison Des Adolescents du Gard (MDA30) est identifiée à différentes échelles :  

1. Antennes locales : Espace Florian (Nîmes) et MDA Uzès  

2. Dispositifs départementaux : ARPEGE / Promeneur du net / RADEO 

3. Dispositifs expérimentaux : EMPEC … 

Depuis la phase diagnostic du PAEJ30, à sa mise en œuvre, des rencontres régulières ont 

été programmées afin de pouvoir articuler les deux dispositifs sur le territoire. 

Un travail d’articulation d’équipes MDA30/PAEJ30 est progressivement installé. Durant 

l’année 2022, des temps de rencontres bimestriels ont été mis en place permettant : 

- une meilleur connaissance des pratiques de chacun ;  

- de partager autour de l’actualité des différents dispositifs ;  

- d’échanger autour de situation. 

La mobilité départementale de l’équipe mobile du PAEJ30 pouvant venir en appui aux 

équipes de la MDA30 sur certains territoires et inversement les dispositifs de la MDA30 

pouvant être un lieu ressource pour des jeunes au vue de la diversité de leur offre de service. 

 

En 2022, 10 rencontres PAEJ30 / MDA30 ont été réalisées : 5 rencontres avec l’équipe de 

l’Espace Florian (Nîmes) et 5 rencontres avec l’équipe de la MDA Uzès incluant le dispositif 

A.V.E.N.I.R , les équipes de l’EMAC Uzès (Équipe Mobile Ado Complexes) et l’EMPEC (Équipe 

Mobile Prévention Évaluation Coordination). 

Ces rencontres se poursuivent en 2023. 
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Conclusions et perspectives 2023 
 

L’équipe du PAEJ30 a maintenu durant cette année son investissement auprès des 

jeunes rencontrés. Afin de répondre aux différentes problématiques rencontrées, 
l’équipe a fait le choix de se former autour de la prévention du suicide et de 

poursuivre le travail d’analyse des pratiques mensuel avec Mme Esquerre Aline, 
psychothérapeute. 

 

Durant l’année 2022, l’équipe du fait de son expertise auprès des jeunes a été invitée 

à rejoindre l’Observatoire de Veille Sociale porté par le SIAO Gard (Croix Rouge 
Française). Ainsi que de participer aux travaux permettant de définir les besoins sur le 

logement des jeunes menés à l'échelle d'Alès Agglomération par l’URHAJ8 Occitanie. 

 

La poursuite du travail en réseau Occitanie via la coordination régionale nous permet 
de poursuivre la transition, dans le cadre du transfert de 

compétences, entre les services de l’état et la CNAF. Avec un travail d’équipe sur la 
rédaction du projet social du PAEJ30, la préparation du Séminaire des PAEJ Occitanie 

« Construisons ensemble le projet des PAEJ en Occitanie » les 1er et 2 juin 2023 et le 
développement des actions collectives en perspectives pour 2023 : forum santé 
lycée / journée départementale des familles / festifoot Vauvert… ; 

 
Remerciement à la Fondation de France pour son soutien permettant un déploiement 

de la structure sur les territoires : CC Cèze Cévennes / CA Ales / CC du piémont 
Cévenol par le recrutement de Noëmie BARREAU psychologue qui se poursuit en 

2023. 
  

 
8 URHAJ : Union Régionale pour l’Habitat des Jeunes 
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Annexes : 

 
7.1 Annexe I : Liste des communes gardoises où les rencontres ont été 

effectuées 
 

Commune non rattachée Nombre d'entretiens 

Générac 1 

Vézénobres 6 

Saint-Nazaire 1 

Parignargues 1 

Nages-et-Solorgues 4 

Jonquières-Saint-Vincent 1 

Chamborigaud 16 

Lirac 1 

Marguerittes 1 

Monteils 2 

Moulézan 5 

Aigues-Mortes 1 

Bagnols-sur-Cèze 3 

Génolhac 1 

Cruviers-Lascours 3 

Lédenon 1 

Garons 3 

Cassagnoles 2 

La Calmette 1 

La Grand-Combe 3 

Vergèze 3 

Saint-Jean-de-Serres 1 

Redessan 1 

La Vernarède 2 

Nîmes 55 

Sanilhac-Sagriès 1 

Fons 1 

Caveirac 2 

Lézan 1 

Sommières 2 

Caissargues 2 

Calvisson 1 

Tavel 2 

Vergèze 2 

Beaucaire 5 

Gagnières 4 

Saint-Maurice-de-Cazevieille 1 

Saint-Gilles 4 
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Saint-Geniès-de-Comolas 1 

Roquemaure 3 

Saint-Quentin-la-Poterie 2 

Saint-Césaire-de-Gauzignan 1 

Alès 10 

Brignon 1 

Rochefort-du-Gard 5 

Montfrin 1 

Les Angles 3 
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7.2 Annexe II : problématiques précises rencontrées par les jeunes 

 

 
 

Problématique Sous-problématique Pourcentage 

Souffrance psychologique 

73.9 % 

Mal-être 45.6 % 

Dépression/Angoisse 22.7 % 

Crises d'angoisse 14.6 % 

Traumatisme 14 % 

Violence agie 10.3 % 

Idées suicidaires 9.2 % 

Tentative de suicide 7.5 % 

Deuil/Perte 6.4 % 

Rupture Radicale 3.6 % 

Familiale 

66.7 % 

Conflit avec les parents 30.1 % 

Rupture avec les parents 26 % 

Violence intrafamiliale 18.9 % 

Conflit entre parents 8.9 % 

Problématiques de séparation 
et / ou de recomposition 

6.5 % 

Questionnements liés à la 
place / le rôle de parents 

6.1 % 

Jeunes parents 2.8 % 

Parents isolés 0.5 % 

Mineurs parents 0.3 % 

Hébergement précaire 13.7 % 
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Logement 

47 % 

Demande de logement 
d'urgence 

9.6 % 

SDF 4.8 % 

Insalubrité 1.4 % 

 

Insertion socioprofessionnelle 

37.9 % 

Jeune en précarité 10.9 % 

Pauvreté 7.6 % 

Sans revenu 6.3 % 

Échec d'insertion 5.5 % 

Problème de mobilité 4.3 % 

Endettement 1.1 % 

Alphabétisation 0.9 % 

Illettrisme 0.3 % 

 

 

 

 

Santé mentale 

37.1 % 

Accompagnement 
psychiatrique passé et/ou en 

cours 

8.9 % 

Orientation psychiatrique en 

réflexion 
5.3 % 

Hospitalisation libre 2.3 % 

Problème d'accès aux soins 

psychiatrique 
2.3 % 

Violence physique soudaine 2.1 % 

Décompensation 0.7 % 

Hospitalisation à la demande 

d'un tiers 
0.3 % 

Hospitalisation d'office 0.3 % 

Mutisme 0.3 % 

Relation à l'autre / aux autres 6.3 % 
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Vie sociale et relationnelle 

27.7 % 

Questionnements liés à 
l'inscription dans un groupe 

5.2 % 

Questionnements liés à 
l'inscription dans le lien social 

4.4 % 

Addiction/consommation 

26.5 % 

Tabac 4.4 % 

Cannabis 3.5 % 

Alcool 2.1 % 

Jeux… Internet 1.9 % 

Cocaïne 0.8 % 

Médicaments 0.6 % 

Ecstasy/LSD… 0.4 % 

Héroïne 0.2 % 

Autres addictions 0.2 % 

Somatique 

25.8 % 

Troubles du sommeil 3.7 % 

Accès aux soins 2.5 % 

Troubles alimentaires 2.5 % 

Handicap moteur ou sensoriel 1.7 % 

Maladie invalidante 1.1 % 

Insertion scolaire 

25.8 % 

Décrochage scolaire 3.8 % 

Déscolarisation 3.5 % 

Échec scolaire 3 % 

Rapport à l'autorité 1.7 % 

Orientation scolaire 1 % 

Phobie scolaire 0.8 % 

Lien d'attachement amoureux 2.9 % 
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Vie affective et sexuelle 

25 % 

Isolement 2.2 % 

Difficulté à vivre sa sexualité 1.6 % 

Pratique sexuelle 1.1 % 

Contraception 1.1 % 

Prostitution 0.8 % 

Recours à la prostitution 0.5 % 

Problème d'identité 

sexuelle/orientation sexuelle 
0.3 % 

Phénomène pubertaire 0.1 % 

Justice 

9.1 % 

Contrôle judiciaire 0.2 % 

Rappel à l'ordre 0.8 % 

Incarcération 0.1 % 

Placement contraint (JE) 9.1 % 

Sursis/MAE 0.07 % 

Obligation de soin 0.04 % 
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7.3 Annexe III : Origine géographique des jeunes 

 

 

Localisation d'habitation des jeunes 
Nombre de jeunes habitant à cette 

localisation 

Aigues-Mortes 1 

Aimargues 1 

Alès 5 

Les Angles 1 

Aubord 1 

Bagnols-sur-Cèze 5 

Beaucaire 8 

Beauvoisin 1 

Bouillargues 3 

Caissargues 3 

La Calmette 2 

Calvisson 1 

Cardet 1 

Cassagnoles 1 

Caveirac 1 

Chamborigaud 3 

Clarensac 1 

Cruviers-Lascours 1 

Fons 4 

Fourques 1 

Garons 7 

Génolhac 1 

La Grand-Combe 4 

Le Grau-du-Roi 1 

Jonquières-Saint-Vincent 2 

Lédenon 1 

Lézan 1 

Lirac 1 

Manduel 3 

Marguerittes 2 

Le Martinet 1 

Maruéjols-lès-Gardon 1 

Milhaud 1 

Monteils 1 

Montfrin 1 

Montignargues 1 

Moulézan 2 

Nages-et-Solorgues 1 

Nîmes 134 

Parignargues 1 
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Redessan 3 

Remoulins 1 

Ribaute-les-Tavernes 1 

Rochefort-du-Gard 2 

Roquemaure 2 

Sainte-Anastasie 2 

Saint-Césaire-de-Gauzignan 1 

Saint-Christol-lez-Alès 1 

Saint-Geniès-de-Comolas 1 

Saint-Gilles 5 

Saint-Hilaire-de-Brethmas 2 

Saint-Jean-de-Serres 1 

Saint-Jean-de-Valériscle 1 

Saint-Laurent-des-Arbres 1 

Saint-Maurice-de-Cazevieille 1 

Saint-Nazaire 1 

Saint-Quentin-la-Poterie 1 

Saint-Victor-la-Coste 1 

Saze 1 

Sommières 2 

Tavel 2 

Uzès 1 

Vauvert 5 

Vergèze 4 

La Vernarède 1 

Vers-Pont-du-Gard 1 

Vézénobres 2 

Villeneuve-lès-Avignon 2 

Vialas 1 
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7.4 Annexe IV : Partenaires prescripteurs 2022 

 
Champ de l’insertion professionnelle : 37,5 % des orientations (38 % en 2021) 
 

MLJ Nîmes Métropole 88 

MLJ Petite Camargue 12 

MLJ Rhône Argence 4 

MLJ Gard Rhodanien 2 

Centres de formation : Sud Formation 2 

MFR Sauve 1 

PIMM’S 1 

 

Champs de l’insertion sociale : 20 % des orientations (25 % en 2021) 
 

 
CMS 
Centre Médico Sociaux 

Roquemaure 6 

Les Angles 3 

Marguerittes 3 

Saint Geniès de Malgoirès 4 
Saint Christol Les Ales 3 

Saint Ambroix 3 

CCAS Garons 1 

Manduel 2 

 
Croix Rouge Française 

115 / 
SAMU social Gard 

14 

Accueil Femmes Victimes de 
Violence 

2 

 
 
Associations 

Le Journal de Valdegour 2 

AFEV 1 

Centre social Saint Quentin la Poterie 1 

FJT Charles Gide 1 

VIVADOM 1 
CODES30 1 

CIDFF Gard 1 

STEMO Nîmes 2 

La Clede 
Service Jeunes majeurs 
étrangers 

 
Ales 

 
1 

Prévention spécialisée ADPS 30 4 

RIPOSTE 1 

Service Jeunesse Ville de Nîmes 1 
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Champs de l’Éducation : 15 % des orientations (10 % en 2021) 

 

 
 
 
 
 
 
 
Collèges 

De la Régordane (Genholac) 7 

La Gardonnenque (BRIGNON) 7 

Lédignan 3 

Eugène Vigne (Beaucaire) 3 

Elsa Triolet (Beaucaire) 2 

Frédéric Desmons (Saint Geniès de 
Malgoirès) 

2 

Léo Larguier (La Grand Combe) 2 

Jean Baptiste Dumas (Salindres) 2 

Paul Valery (Roquemaure) 2 

Le Castellas (Bessèges) 2 

Alphonse Daudet (Ales) 1 

Capouchine (Nîmes) 1 

Jean Vilar (Saint Gilles) 1 

Les oliviers (Nîmes) 1 

Révolution (Nîmes) 1 

 
Lycée 

Jean Baptiste Dumas (Ales) 6 

Philippe Lamour (Nîmes) 1 

 

 
Champs de la santé mentale et du soin : 6 % des orientations (7 % en 2021) 

 

 
CHU Caremeau (Nîmes) 
 

Service de psychiatrie 
de l'enfant et l'adolescent 

2 

EMAC 1 

Unité Jeunes Adultes 1 

MDA 30 Gard 10 

CMPEA Nîmes 1 

Médecin Généraliste Permanence psychologue 1 

PAEJ Espace 48 jeunes 1 
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Orientations spontanées : 21,5 % des orientations (19 % en 2021) 

 

Par la personne elle-même 8 

Par la famille 7 

Bouche à oreille 25 

Infos publiques (plaquettes / affiches / 
réseaux sociaux) 

25 
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7.5 Annexe V : Partenaires ressources 2022 

 
Champs de la santé mentale et du soin : 143 orientations (109 en 2021) 

 

 
 
 
 
CHU Caremeau 

Unité Jeunes Adultes  
 
 
 
Nîmes 

4 

Urgences psychiatriques / SAMU / POMPIERS 6 

EMPP Équipe Mobile Psychiatrie Précarité 13 

EMAC Équipe Mobile Ado Complexe 2 

Unité psycho trauma 1 

Service des troubles thymiques 1 

Case manager 1 

CHU Avignon Assistante sociale (service maternité)  1 

CHU Mas Carreiron EMAC Équipe Mobile Ado Complexe Uzès 2 

CHU La Peronie Psychiatrie Hospitalisation par Tiers Montpellier 1 

Clinique de l’anxiété 
IACCA 

 Uzès 1 

Clinique Belle Rive  Villeneuve Les 
Avignon 

1 

CMP  Vauvert 1 

CMP  Bagnols Sur 
Cèze 

2 

UPSR  Bagnols Sur 
Cèze 

1 

CMPEA  Ales 1 

CMPEA  Beaucaire 1 

CMPP  Saint Christol 
les Ales 

1 

 
MDA 30 

Espace Florian Nîmes 16 

D-CLIC Arpege 3 

Dispositif AVENIR Bagnols Sur 
Cèze 

2 

MDA (Hors Gard) MDA 13 Tarascon 1 

 
MLJ : Pôle Santé 
Social Handicap 

MLJNM Psychologue Nîmes 30 
MLJNM ASPJH (Handicap) Nîmes 11 

MLJ Rhône Argence psychologue Beaucaire 3 

MLJ Gard Rhodanien psychologue Bagnols Sur 
Cèze 

1 

MLJ Petite Camargue psychologue Vauvert 1 

 
PAEJ 

Espace 48 Jeunes Lozère 1 

PAEJ Aix en Provence Aix en Provence 2 

PAEJ Val d’Oise Cergy 1 

Croix Rouge 
Française 

 
Antenne Médicale 

 
Nîmes 

 
4 

CSAPA ANPAA30 Nîmes 1 

LOGOS Nîmes 3 
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AUTRES 
 

Fil info Sante Jeunes  2 

AGAVIP Bureau d’aide aux victimes Nîmes 1 

REACT Réagir face aux Enfants et Adolescents 
à Comportement Tyrannique 
 

Montpellier 1 

Centre de planification Nîmes 1 

Médecin généraliste Nîmes 1 

PCPE Pôle de Compétences de Prestations 
Externalisées 

Nîmes 1 

SAVA Nîmes 2 

Libéral Psychiatre / psychologue / Neuro pédiatre  8 

Psy EN Collèges Genholac  5 

 
Champs de l’insertion sociale : 208 orientations (148 orientations en 2021) 

 

 
 
 
 
 
 
 
Centre Médico 
Sociaux CMS 

 
 
 
 
 
 
 
 
ASE / PMI 

Les Angles / Villeneuve lès 
Avignon 

3 

Nîmes 14 

Vauvert 1 

Uzès 3 

Beaucaire 1 

Calvisson 1 
Ales 1 

Marguerittes 1 

Miramas 1 

Saint Christol Les Ales 1 

Saint Gilles 1 

Saint Geniès de Malgoirès 1 

Yutz 1 

Foyer de l’enfance Nîmes 2 

Module de Prévention Uzès 2 

AEMO CPEAG / ANCA 3 

ALERTE ENFANCE GARD Gard 5 
Association COSTE (TERA) Redessan 2 

MECS Paul Rabaut Nîmes 1 

 
Domiciliation / 
Hébergement 

ADEJO accueil de jour Nîmes 5 

CHRS La Clède Ales 3 

FJT Nîmes 5 

ESPELIDO SAOI Nîmes 5 
ADIL30 Nîmes 1 

ESPACE HABITAT JEUNES Nîmes 5 

 
Croix Rouge 
Française 

115 Gard 46 

Femmes Victime de Violence  16 

SAMU SOCIAL Nîmes 7 

HU Simone Veil Nîmes 6 
SIAO Gard 3 

CEJ Rupture Nîmes 1 

RIPOSTE Bagnols Sur Cèze 2 
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Prévention 
spécialisée 

ADPS30 Nîmes 15 

 
Samuel Vincent 

Beaucaire / Marguerittes / Saint 
Gilles 

 
3 

Dispositif sortant 
ASE 

ALG30 Gard 5 

 
 
 
Justice 

STEMO Gard 1 
Intervenante sociale Hôtel de 
police 

Nîmes 5 

Intervenante gendarmerie Gard 2 

CPIP Gard Lozère 3 

CIDFF Nîmes 3 

Avocat Nîmes 3 
Maison de la Justice Nîmes 2 

Hôtel de police Nîmes 2 

CAF SERVICE SOCIAL Gard 2 

 
 
AUTRES 

Association Valdegour Nîmes 2 
TANGO Nîmes 2 

CCAS Marguerittes 2 

Curatrice Nîmes 1 

Inspection du travail DDETS Nîmes 1 

Réfèrent Numérique MLJ Nîmes 2 

VIA FEMINA FAMA Nîmes 2 

 
Champs de l’Éducation : 30 orientations (21 en 2021) 

 

 
 
LYCEES 

Lycée Geneviève Anthonioz Milhaud 1 

Lycée Jean Baptiste Dumas Ales 1 

Lycée Jean Vilar Villeneuve Lès Avignon 2 

 
 
COLLEGES 

Collège La Gardonnenque (Brignon) 2 

Collège Eugène Vigne (Beaucaire) 4 

Collège Le Castellas Besseges 2 

Collège Capouchine Nîmes 3 

Collège Lédignan 2 

Collège Trenze Vialas 1 

Collège Les Oliviers Nîmes 1 

Collège Saint Firmin Uzès 1 

Collège Remoulins 1 

Collège Bernard de Ventabour Bagnols Sur 
Cèze 

1 

Collège Paul Valery Roquemaure 3 
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CIO Ales 2 

MLDS Bagnols Sur Cèze 2 

Nîmes 1 

 
Champs de l’insertion professionnelle : 93 orientations (51 en 2021) 

 

MLJ Nîmes Métropole 42 

MLJ Nîmes Métropole CEJ 13 

MLJ Gard Rhodanien 2 

MLJ Rhône Argence 3 

MLJ Petite Camargue 6 

MLJ Ales Pays Cévennes 3 

MLJ Lunel 1 

MLJ Val de Rueil 1 

MLJ YUTZ 1 

AFPA Promo 16/18 2 

E2C Ecole de la 2ème Chance Nîmes 1 

PIMM’S 1 

REPERE 17 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 



 
 

 
 

 

 
 

 

  Rapport d'activité du 01/01/2022 au 01/01/2023 

46 

7.6 Liste des abréviations 

 
 
ADEJO : Accueil de Jour pour Personnes sans Domicile Fixe 

ADPS : Association pour le Développement de la Prévention Spécialisée 
AEMO : Action Éducative en Milieu Ouvert 

Afev : Association de la fondation étudiante pour la ville 
AFPA : Agence nationale pour la formation professionnelle des adultes 
AGAVIP : Association Gardoise d' Aide aux Victimes d' Infractions Pénales et de 

Médiations 
ANCA : Association ANgéline CAvalié 

D-CLIC : Dispositif de Clinique Indirecte Concertée 
ARS : Agence Régionale de Santé 
ASE : Aide Sociale à l'Enfance 

ASPJH : Accompagnement Socio Professionnel des Jeunes en situation de Handicap 
AVENIR : Adolescents Vulnérables Et Nouvelles Interventions en Réseau 

CAF : Caisse d'Allocations Familiales 
CC : Communauté de Communes 

CCAS : Centre Communal d'Action Sociale 
CEJ : Contrat d'Engagement Jeune 
CHRS : Centre d'Hébergement et de Réinsertion Sociale 

CHU : Centre Hospitalier Universitaire 
CIDFF : Centres d'Information sur les Droits des Femmes et des Familles 

CIO : Centres d'Information et d'Orientation 
CMPEA : Centre Médico Psychologique pour Enfants et Adolescents 

CMPP : Centres Médico-Psycho-Pédagogiques 
CMS : Centre Médico-Social 
CNAF : Caisse Nationale des Allocations Familiales 

CPEAG : Comité de Protection de l'Enfance et de l'Adolescence Gard-Lozère 
CPIP : Conseillers Pénitentiaires d'Insertion et de Probation 

CSAPA : Centres de Soins, d'Accompagnement et de Prévention en Addictologie 
DDETS : Direction départementale de l'emploi, du travail et des solidarités 
EMAC : Équipe Mobile Ado Complexes 

EMPP: Équipe Mobile Psychiatrie et Précarité 
EPCI : Etablissements Publics de Coopération Intercommunale 

ETP : Équivalent Temps Plein 
FJT : Foyers de jeunes travailleurs 

IACCA : Institut Cognitivo-Comportemental Anxiété d'Uzès 
MDA : Maison des Adolescents 
MECS : Maisons d'Enfants à Caractère Social 

MFR : Maison Familiale Rurale 
MLDS : Mission de Lutte contre le Décrochage Scolaire 

MLJ : Mission Locale Jeunes 
MLJNM : Mission Locale Jeunes Nîmes Métropole 

MSA : Mutualité Sociale Agricole 
PAEJ : Point Accueil et Ecoute Jeunes 
PCPE : Pôle de compétences et de prestations externalisées 
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PLEX : Pôle de Lutte contre les EXclusions 

PMI : protection maternelle et infantile 
REACT : Réagir face aux Enfants et Adolescents au Comportement Tyrannique 
RIPOSTE : Réseau Inter Professionnel d'Ouverture Sociale et Territoriale 

SAMU : Service d'Aide Médicale Urgente 
SAOI : Service d'Accompagnement en Orientation et Insertion 

SAVA : Service d'Accompagnement Vers l'Autonomie 
SDF : Sans Domicile Fixe 
SIAO: Service Intégré d'Accueil et d'Orientation 

STEMO : Services Territoriaux Éducatifs de Milieu Ouvert 
TERA : Tremplin Échanges Ressources Accompagnement 

UPSR : Unité Psychiatrique de soins de réadaptation 
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